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Direzione generale dei Rapporti di Lavoro

e delle relazioni industriali
Divisione VI

VERBALE DI MANCATO ACCORDO

Il giorno 3 AGOSTO 2017, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza del
Rag. Giorgio Di Pilato e del dott. Alessandro righetti, della Divisione VI della Direzione Generale dei
Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali, si & tenuta una riunione per 'espletamento della fase
amministrativa della procedura di licenziamento collettivo avviata, dalla Soc. NEXIVE SPA, in data
22 MAGGIO 2017 ai sensi degli artt. 4 e 24 Legge 223/91 e ss.mm.ii..

Hanno partecipato:

Per NEXIVE Spa: Emanuela Colmegna e Stefano Guzzeloni;
Per SLC CGIL: Stefano Cardinali;

Per SLP CISL: Nicola Oresta;

Per UILPOSTE UIL Pina Rosa Esposito;

e o o o

Sono altresi presenti le 00.SS. Territoriali e le RSU come da foglio firma agli atti
PREMESSO CHE

e la Societa NEXIVE Spa, d'ora in poi definita “Societa”, con sede legale in Milano, ha un
organico complessivo di n. 1279 unita lavorative dislocate su tutto il territorio nazionale e
svolge attivita di recapito della corrispondenza, applicando al personale il CCNL “ Imprese
Private Operanti nel Settore della Distribuzione del recapito e dei servizi Postali’.

e La Societa ha avviato, in data 22 maggio 2017, una procedura di licenziamento collettivo,
ai sensi degli artt. 4 e 24 legge 223/91 e ss.mm.ii, finalizzata alla risoluzione del rapporto
di lavoro nei confronti di n. 41 dipendenti.

o Nonostante i numerosi incontri tenutisi a livello nazionale nelle date del 23, 29 e 30 maggio
2017, 14 giugno 2017 e 3 luglio 2017, e gli ulteriori incontri svoltisi in sede territoriale, non
si & raggiunto alcun accordo in fase sindacale.

o Per quanto sopra, la Societa ha inviato a questo Ministero, il verbale di mancato accordo, &
redatto in data 3 luglio 2017 relativo alla chiusura della fase sindacale della Procedura, con
la contestuale richiesta di convocazione delle Parti Sociali, per I'espletamento della fase
amministrativa della Procedura stessa.

e Con formale convocazione le Parti sono state convocate alla riunione del 18 luglio 2017

e Nel corso del presente incontro, la Societa ha ribadito i motivi che 'hanno portata ad avviare
la Procedura di cui in epigrafe. 1
e Allesito del confronto odierno, le Parti Sociali, dopo approfondita discussione, non hanno C

trovato un’accordo condiviso sulla presente Progedura dj licenziamento collettivo. — I
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TUTTO CIO’ PREMESSO

Con la sottoscrizione del presente verbale le Parti si danno atto di aver concluso, con
mancato accordo, la fase amministrativa della procedura di licenziamento collettivo di cui
agli artt. 4 e 24 legge n. 223/91 e ss.mm.ii. relativa all’esubero comunicato nell’avvio della
Procedura pari ad un massimo di n. 41 unita lavorative.

Letto, confermato e sottoscritto.

Soc. NEXIVE,Spa
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